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Ministero dell’istruzione, dell’Universita e della Ricerca
Liceo Scientifico Statale "Alessandro Tassoni”

TASSI DI ASSENZA E DI MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE

ANNO 2018
MESE N.DIPENDENTIIN TOTALE GIORNATE  TOTALE TOTALEGIORNI  PERCENTUALE _ PERCENTUALE
o FORZA NELMESE LAVORATIVE NEL ASSENZE DI PRESENZA PRESENZA 'ASSENZA

S MESE NELMESE  NEL MESE

GENNAIO: 104 2600 118 2482 95,46% 4,54%
FEBBRAIO = 104 2496 142 2354 94,31% 5,69%
‘MARZO 104 2704 107 2597 96,04% 3,96%
APRILE 104 2288 80 2148 93,88% 6,12%
MAGGIO 104 2808 85 2723 96,97% 3,03%
GIUGNO 104 2600 84 2516 96,76% 3,24%
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